АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

МКОУ «СОШ № 4 г. КАРАБАША»
ЗА 2012-2013 УЧЕБНЫЙ ГОД

          Исходя из анализа предыдущего учебного года перед педагогическим коллективом МКОУ «СОШ № 4 г. Карабаша» стояли следующие цели и задачи: 

· повышение эффективности воспитательной работы через систему контроля и анализа;
· обеспечение новых подходов к организации воспитательного процесса;
· выявление уровня воспитанности личности школьника, признание личности человека как абсолютной ценности;
· укрепление здоровья ребенка, его физическое развитие, гигиеническая культура, соблюдение правил человеческого общежития;
· анализ результативности работы по программе внедрения здоровье-сберегающих технологий в образовательный процесс «Школа – территория здоровья», по программе – «Одаренные дети».
В основу воспитательной деятельности в 2012-2013 учебном году была положена программа по созданию здоровьесберегающей среды «Школа территория здоровья» на  период с 2012 по 2016 учебные годы и программа развития воспитательной системы МКОУ «СОШ № 4 г. Карабаша»  – «Мы Россияне» на период 2011-2015 гг.

Необходимо отметить, что план  на текущий учебный год был составлен с учётом традиций школы прошлых лет, а реализация целей и задач осуществлялась поэтапно.
Подчеркнем, что программа в процессе реализации претерпевает изменения и дополнения, имеется положительный опыт, показателем которого является уровень развития личности и сознание своего «я» в школе, а также демократизация школьной жизни.

Также позволяют судить об эффективности системы в процессе её развития:

· упорядоченность жизнедеятельности школьного коллектива;

· творческое содружество взрослых и детей;

· повышение уровня нравственных начал.

Следует отметить, что в содержании воспитательного процесса устраивает не всё. В процессе диагностики выявлены недостатки и проблемы, а именно:

· недостаточно высокий уровень сформированности нравственной направленности;
· отсутствие системы социальной и психолого-педагогической поддержки учащихся (недостаток специалистов);
· классные руководители имеют сложности в выстраивании воспитательной системы класса, и поэтому нуждаются в повышении профессионального мастерства;
· негативное влияние социального расслоения семей на моменты воспитательного процесса;
· не является стабильным состояние устойчивого равновесия воспитательной системы. Её проявления ведут к омертвлению оправдавшего себя опыта, следовательно, возникает торможение.
Из всего вышеперечисленного, следует, что анализ эффективности целеполагания и планирования воспитательного процесса в прошедшем году сводится к следующему: содержание воспитательной цели школы сформулировано в виде модели личности учащихся с определенными качествами в идеальном варианте, отвечающей самым высоким социальным потребностям современного общества.
Школа стремится выпускать из своих стен выпускника, который соответствовал бы по параметрам модели личности. Модель же личности рассматривается не только как идеальная цель воспитания, но и как содержание воспитания. Следовательно, цели и задачи, запланированные на прошедший учебный год, являются актуальными не только на данный момент, но и на ближайшее будущее, что будет учтено при планировании на новый учебный год.

Анализ же влияния динамики социальной ситуации на развитие учащихся сводится к тому, что социальная ситуация сложилась характерной для небольшой части города (территория южного посёлка). Большинство родителей сегодняшних учеников были выпускниками нашей школы. У многих учащихся старшие братья и сестры в разное время также заканчивали эту школу или продолжают в ней обучение. За прошедший год можно отметить положительный момент: установившееся затишье в плане общественной деятельности в городе постепенно заменяется активной деятельностью и взрослого населения, и руководителей учреждений и коммерческих структур. Люди более охотно стали участвовать в различных массовых гуляниях, спортивных соревнованиях, концертах и пр. И это, конечно, оказывает положительное влияние на школьников.

Но, следует отметить и другое: к сожалению, в городе остаются не лучшие выпускники нашей школы. По этой причине уровень интеллекта, грамотности и воспитанности взрослого населения постоянно снижается, что способствует отрицательному влиянию на обучение и воспитание детей. И воспитателям и педагогам все труднее и труднее противостоять негативному влиянию многочисленных «семейных» и «уличных» воспитателей.

Поэтому, для того, чтобы дети имели разнообразный положительный мир увлечений, необходимо, чтобы они имели положительный пример. А этим примером должны быть: молодежь, взрослое население города, руководители учреждений, руководство города и, конечно же, родители, которым небезразлична судьба наших детей. А большинство из них придерживается мнения: ребенок одет, накормлен, чего же ещё надо, остальное дело школы. А школа, извините, не всесильна.

Следующий учебный год – год перспективного развития школы, а также поэтапного создания в школе более благоприятных условий для развития личности ребенка.
Дополнительное образование
Как известно, работа дополнительного образования открывает большие возможности для расширения познавательного, природоохранного, технического, спортивного кругозора учащихся, для применений знаний на практике. В 2012-2013 учебном году от Дома детского творчества на базе школы работали детские объединения по интересам обучающихся:

- «Сварог» - руководитель: П.А. Абдульманов;
- «Волейбол» - руководитель: О.А. Введенский;

- «Резьба по дереву» - руководитель: О.А. Введенский;

- «Технология» - руководитель: А.А. Рякина;

- «Хор» - руководитель: И.В. Колотушкина;

- «Наследники» - руководитель: Д.В. Галкина.
«Сварог» – клуб юных археологов, работает порядка трех лет, имеет хорошую традицию выступать на городской конференции юных исследователей «Первые шаги в науке». В 2012-2013 учебном году участниками данной конференции стали: Яковлева Ксения (9 класс), Ганеева Диана (6 класс), Казанцева Екатерина (6 класс). Также, Яковлева К. и Казанцева Е. приняли участие в областном конкурсе на лучшее знание государственной символики России среди обучающихся образовательных учреждений в номинации «Исследовательские работы».
Спортивная секция «Волейбол» существует первый год. Цели и задачи секции направлены на то, чтобы приобщить детей к систематическим занятиям, избранным видам спорта, научить их основам мастерства, помочь им совершенствовать свои знания и навыки игры в волейбол. Есть у объединения успехи, правда пока небольшие – участие в городских соревнованиях по волейболу, где команда девочек заняла почётное третье место.
Творческое объединение «Резьба по дереву» работает второй год, но уже имеет хорошие успехи на уровне города и области: 1 место – в городской акции: «Я – гражданин России!», 4 место – в областной акции: «Я – гражданин России!». Ученик 5 класса – Абдулхадев Денис, стал победителем лучшего проекта новогоднего оформления школы. Но с самое главное, что все воспитанники объединения научились практическим навыкам резьбы по дереву, умеют создавать собственные творческие композиции в традициях местного художественного промысла и активно участвовали в школьных и городских акциях: «Детский домик», «Строим снежный городок!», «Поможем детским садам», «Не оставим без дворца – ни синицу, ни скворца!» и др.
В творческом объединении «Технология» занимаются только девочки, существует оно первый год и свои успехи имеет в реализации проектов, связанных с кулинарией. Особо отличились учащиеся 9 класса в защите проектов по этому направлению при сдаче экзамена по технологии.
Объединение «Хор» существует уже несколько лет, достигнуты определённые результаты работы. Сплочен коллектив единомышленников, которым по плечу ежегодная подготовка и участие  команды для выступления  в фестивале детского творчества «Содружество сердец», выступление на городском конкурсе, посвященном победе в ВОВ, поддержка актива ДЮП на слетах, а также участие во всех школьных досуговых мероприятиях («День Учителя!», «Осенний бал!» и др.). Хорошая музыкальная коллекция и богатая методическая копилка руководителя объединения помогает привлечь большое количество детей на такие мероприятия.
Клуб юных экологов «Наследники» существует с 2008 года, но в МКОУ «СОШ № 4» работал первый год. Это своеобразная форма организации актива школьников по экологическому образованию и просвещению. Разработаны организационные принципы, тщательно спланирована деятельность клуба по различным направлениям. Имеются соответствующие традиции (посвящение в экологи, выдача удостоверения юного эколога). Ребята работают достаточно активно, включаясь в общешкольные, городские и областные мероприятия: экологические акции: «Чистый берег озеру Увильды!», «Не оставим без дворца – ни синицу, ни скворца!», «Покормите птиц зимой»; субботники; конференции и конкурсы (городская научно-практическая конференция младших школьников «Я – исследователь!»; областной фестиваль «Вода на Земле», посвященный Международному Дню воды; областной творческий конкурс «Креодонт» и др.). Имеются значительные успехи: 
	ФИ
	Возраст/класс
	Конкурс
	Номинация/результат

	Пугачёва Лидия
	9 лет/3 класс
	Областной конкурс «Вода на Земле, посвященный Международному Дню воды»
	«Вода и мир»/1 место

	Баутина Ксения
	9 лет/3 класс
	Областной конкурс «Вода на Земле, посвященный Международному Дню воды»
	«Вода и мир»/1 место

	Черобай Сергей
	11 лет/5 класс
	Областной конкурс «Вода на Земле, посвященный Международному Дню воды»
	«Вода и мир»/3 место

	Коллектив (8 человек)
	7-8 лет/2 класс
	Областной конкурс «Вода на Земле, посвященный Международному Дню воды»
	«Вода и мир»/участники

	Шарипова Марина
	11 лет/5 класс
	Областной конкурс учебно-опытнических работ и практических проектов «Живи, Земля!»
	«Учебно-опытническая работа»/участник

	Краснова Анастасия
	13 лет/7 класс
	Областной открытый геологический творческий конкурс «Креодонт»
	«Юный геолог – юный писатель»/3 место

	Коллектив
	8-13 лет
	Областная акция «Летопись добрых дел по сохранению природы»
	Результаты пока неизвестны


Работа клуба, безусловно, должна продолжаться и совершенствоваться в разнообразных формах, так как школа имеет особую тенденцию развития в эколого-краеведческом направлении. Особенностью экологического образования в школе является то, что все образовательные предметы и дополнительные занятия изучаются с использованием эколого-краеведческого материала. Таким образом, работа школы направлена на реализацию главной цели её деятельности – формирование модели выпускника – гражданина и патриота своей страны. 

По итогам данного учебного года имеем следующие результаты в этом направлении:

Являемся:

 - организаторами и участниками городской природоохранной акции – Чистый берег озеру Увильды!» совместно с сотрудниками ОГУ «ООПТ» по Челябинской области;

- лауреатами областного конкурса «Герои Отечества – наши Земляки»;

- участниками областного конкурса практических проектов «Живи, Земля!»

- победителями и призёрами в разных номинациях на областном фестивале «Вода на Земле», посвященному Международному Дню воды;

- призёрами областной геологической  Интернет-олимпиады;

- инициаторами и участниками школьных и городских акций: «Школьный дворик», «Поможем детским садам»; «Не оставим без дворца – ни синицу, ни скворца!», «Школа – территория здоровья»,

- победителями городской и участниками областной акции: «Я – гражданин России»;

- призёрами областного творческого конкурса «Креодонт»;

- победителями городской научно-практической конференции младших школьников «Я – исследователь!»;

- лауреатами Всероссийского конкурса «Геологическая тропа»;

- организаторами зонального тура областного конкурса юных экологов «Тропинка», победителями городского этапа конкурса и финалистами областного этапа;

 - участниками областного конкурса фотографий: «Палитра мгновений»

- участниками областного конкурса по атомной энергетике «Мой атом»

- победителями в одной из номинаций в городской выставке «Земля – наш дом» и др.

Подчеркнем, что всего в детских объединениях в данном учебном году на базе школы занималось 135 детей (80 % от общего количества обучающихся).

Задачи, поставленные перед детскими объединениями, в основном, выполнены, а именно:

· выявление и развитие  интеллектуального потенциала учащихся;

· формирование интереса к глубокому изучению основных наук и к научно-исследовательской деятельности;

· обучение школьников методам и приемам научных исследований, работе с научной литературой;

· проведение конкретных научно-исследовательских работ;

· формирование у учащихся научного мировоззрения;

· пропаганда достижений науки;

· профессиональная ориентация.

Необходимо отметить, что по-прежнему не хватает в школе детских объединений спортивно-оздоровительной, художественной, театральной направленностей, а самое главное нет специалистов в этих областях.  Существование таких творческих объединений просто невозможно без квалифицированного руководителя. 

Помимо этого, в основе деятельности МКОУ «СОШ № 4»по вопросу развития одаренности ребенка лежат принципы активного созидания среды для раскрытия творческих способностей одаренных и талантливых детей, принцип комплексного всестороннего подхода к решению стратегических проблем развития одаренности детей.
В школе разработана программа «Одаренные дети» как часть Программы развития школы.
Основными направлениями реализации программы являются: 

- раннее выявление талантливых и одаренных детей (олимпиады, конкурсы);

- индивидуальная поддержка одаренных детей;

- участие в научно-практических конференциях;

- внедрение специальных методик, уроков в учебный процесс (интерактивные методы, развивающее обучение и др.);

- создание микроклимата престижности одаренности.
Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам (с использованием интерактивных методов обучения и развития).
Результативность  работы с одаренными  детьми выразилась в следующем:

- участие обучающихся в 85 мероприятий разного уровня (361 участник, 106 – призеров и победителей), что составляет 216%  от общего числа учащихся школы;

- широкое использование компьютерной техники, сети Интернет, фонда библиотеки;

- создание портфолио достижений;

- интерактивные методы обучения на всех ступенях развития;

- массовое участие в различных мероприятиях;

- индивидуальная работа и др.

Развитие ученического самоуправления
Одной из ключевых задач программы развития воспитательной системы МКОУ «СОШ № 4 г. Карабаша»,  было и остаётся – создание ученического самоуправления. Смысл детского самоуправления состоит в том, чтобы дети приобрели личный опыт демократических отношений.
Ученический коллектив МКОУ «СОШ № 4 г. Карабаша» – часть школьного сообщества, в которое входит и педагогический коллектив. Ученический коллектив имеет относительно самостоятельную систему целей, деятельности и отношений. Зарождается, формируется и развивается он в процессе своей деятельности и сопутствующего ей общения. Самоуправление играет огромную роль в организации жизни детского коллектива. Задача, которая стоит перед педагогами школы – строить эту жизнь вместе с ними, предоставляя им все больше самостоятельности, расширяя сферу ученического самоуправления, объект которой – жизнедеятельность ученического коллектива.

В  МКОУ «СОШ № 4» принципы построения самоуправления напрямую связаны с общей концепцией развития воспитательной системы школы, к ведущим положениям которой относятся: гуманизация, утверждающая ценности общекультурного наследия человечества; дифференциация, основанная на выявлении и развитии у школьников их склонностей и способностей; природосообразность, максимально учитывающая особенности ребенка при его обучении и воспитании; системность (преемственность и комплексность знаний).

Обучение и воспитание в школе осуществляется в единой личностно ориентированной системе. Педагоги максимально содействуют тому, чтобы каждый ученик ежедневно включался в деятельность и его деятельность была разнообразной. Эффективность деятельности измеряется тем, насколько она способствовала формированию у школьника готовности нести ответственность за свой выбор и потребности в духовном, основанном на гуманистических ценностях, национальных традициях, гражданственности. Проводится диагностическая, коррекционная, консультационная и просвещенческая работа с детьми, их родителями и педагогами.

Воспитание осуществляется только в деятельности, которую дети принимают душой и благодаря которой они вступают в мир разнообразных деятельностных отношений. Школа шесть лет работает по системе ключевых дел и по достоинству оценила преимущество этой воспитательной технологии.
Уровни ученического самоуправления

В структуре ученического самоуправления на Первом уровне – Председатель школьного ученического совета (ШУС). В его функции входит руководство деятельностью комиссий второго уровня.  Его  главный помощник – заместитель  председателя ученического совета, который осуществляет деятельность председателя в его отсутствие, а также помогает ему в решении различного рода вопросов.

Второй уровень представлен  шестью комиссиями, в каждой из которых есть свой Председатель и его «свита»: 
- Комиссия Учебы

- Комиссия Дисциплины и порядка

- Комиссия Досуга

- Комиссия Спорта и труда

- Комиссия Шефская

- Комиссия Экологическая

Один раз в четверть проводятся заседания школьного ученического совета. Работает совет старост под руководством председателя ученического совета. Выборы в ШУС проходят один раз в год (сентябрь месяц). К сожалению, не все комиссии работают должным образом. На будущий год эта работа будет продолжена. Но прежде необходимо пересмотреть деятельность членов комиссии, четко обозначить обязанности кураторов, составить план работы и заседаний.

В следующем учебном году работа в этом направлении будет продолжена.
Цель организации ученического самоуправления:

1. Развитие организаторских способностей учащихся обучению, умению управлять и подчиняться;

2. Воспитание самостоятельности ответственности, предприимчивости;

3. Обучение умению отстаивать свои права, права коллектива;

4. Освобождение классных руководителей от некоторых организаторских, контрольных функций;

5. Использование интеллектуального, физического потенциала учащихся в решении практических, хозяйственных проблем школы;

6. Организация реального участия школьников в совете школы;

7. Формирование на демократических основах органов ученического самоуправления с конкретными функциями;

8. Придание ученическому самоуправлению характера деловой игры с выполнением функций взрослых людей.

а) проведение дней самоуправления;
б) организация выборов в органы ученического самоуправления с соблюдением всех выборных процедур.

Необходимо отметить, что деятельность школьного ученического совета  за прошедший учебный год была оценена удовлетворительно, но причина такой невысокой оценки в следующем: 
· во-первых, значительно снизилась активность ребят, хотя по-прежнему используются различные методы и формы стимулирования  активности (например, конкурс – «Ученик года». В 2012-2013 учебном году «Учеником года» школы признана ученица 9 класса – Кулагина Марина, которая не один год возглавляла Комиссию спорта и труда  Школьного Ученического Совета);
· во-вторых, отсутствует понимание взрослыми (учителями), что без их помощи ученическое самоуправление не сформируется. Значительно снизилась активность кураторов комиссий;
· в-третьих, отсутствует чётко сформированная структура классного самоуправления;
· в-четвертых, на энтузиазме одного-двух людей чёткой системы не построить.

В следующем учебном году хотелось бы воплотить в жизнь следующие идеи:

1. Проведение ШУС акций, фестивалей, смотров-конкурсов, концертов и т.д.

2. Расширение информационно-методического поля по проблемам взаимодействия детских общественных объединений.

3. Создание и развитие школьной методической службы по оказанию помощи активу ученического самоуправления.    

Организация досуговой деятельности

Организация досуговой деятельности школьников проходит во внеурочное время в определенных организационных формах – массовых и групповых. Массовые – это различного вида праздники, утренники, выставки, фестивали,  конкурсы, а также, конкурсно-развлекательные программы, дискотеки. Исходя из всеобщих задач воспитательной работы, был составлен план, согласно которому они проводились. Кроме массовых форм организации досуга существуют и групповые. Групповые формы объединяют детей по интересам, имеют постоянный состав учащихся и программу деятельности таких объединений на учебный год. Такими формами являются имеющиеся в нашей школе кружки, клубы и другие объединения учащихся.
Всю деятельность по организации досуга учащихся можно условно разделить на несколько пунктов по видам деятельности:


	№
	Вид и цель деятельности
	Мероприятия, проведённые в 2012-2013 учебном году

	1.
	Познавательная 

Обогащает представление учеников об окружающей действительности, формирует потребность в образовании, способствует интеллектуальному развитию
	Школьные, городские, областные, региональные олимпиады, олимпиады Вузов, предметные недели,  экскурсии в города: Миасс, Челябинск, Кыштым,  предметные вечера.

	2.
	Трудовая 

Направлена на создание, сохранение, приумножение материальных ценностей, формирование уважительного отношения к ним
	Экологические декады, субботники на уровне школы и города, генеральные уборки (раз в четверть); операция «Забота» в действии – рейд помощи ветеранам Вов, труженникам тыла и вдовам погибших; трудовой десант по обустройству памятника 96 павшим Карабашским рабочим.

	3.
	Общественная 

Содействует социализации школьников, включает их в сопереживание проблем общества, приобщает к активному преобразованию действительности


	Операция «Забота» помощь в создании инвентаря (лопатки, мебель для кукольного дома и др.); акция – «Помоги детским садам»;

Акции «Мы против наркотиков!», «Курению – нет!!!»; «Класс, свободный от курения»; «Мы – за ЗОЖ!»;
Деловая игра «Демократия в действии или выборы в ученический совет школы».

	4.
	Ценностно-ориентировочная

Направлена на рациональное осмысление общечеловеческих и социальных ценностей мира, на осознание личной причастности к миру во всех его проявлениях, осознание своего «я».

	Экологические акции: «Спасти и сохранить!», «Не оставим без дворца – ни синицу, ни скворца!», «Покормите птиц зимой!» и др., праздник «День матери», конкурс сочинений, посвященный всем мамам нашей Родины; сочинений природоохранного значения Родного края.

	5.
	Художественная 

Развивает потребность в прекрасном, способность к художественному мышлению, реализует  индивидуальные задатки и способности
	Конкурс «Алло, мы ищем таланты», «Осенний бал», «Осенняя ярмарка», конкурс рисунков, плакатов, сочинений, стихов, посвященных Победе в ВОВ. Празднование массовых праздников: Нового года, 8 марта, 23 февраля, 14 февраля, выставки книг; «Последний звонок», «Выпускной вечер».

	6.
	Спортивно-оздоровительная

Культивирует здоровый образ жизни, формирует силу, выносливость
	Краеведческий биатлон. Осенний кросс, спортивно-оздоровительная декада, дни здоровья,  лыжные соревнования, «Зарница», забеги в честь Великой Победы, первомая; школьные соревнования по баскетболу, волейболу, веселые старты, беседа врача (посвященная возрастным особенностям учащихся), общешкольное собрание на тему «Здоровые дети – будущее России»; организация педагогического лектория, метод объединение классных руководителей на тему: «Здоровьесберегающие технологии 21 века»

	7.
	Свободное общение

Организует взаимно – обогащающий досуг школьников
	Дискотеки, танцевальные тематические вечера, классные праздники, совместные поездки в Зоопарк (г. Челябинск), Бассейн (г. Кыштым), экскурсии.

	8.
	Традиционная 

Сохранение лучших традиций в школе
	Конкурс  «Учитель года», общие собрания, а также, конференции учащихся, педагогов, родителей.


Таким образом, формы организации досуга имеют большое количество вариантов в зависимости от воспитательной задачи, возраста учащихся, а также условий, в которых находится школа. 

Воспитательный потенциал мероприятий реализуется ещё за счет того, что в их проектировании и подготовке принимают участие сами ребята.

Задачи воспитания школьников сложны и многогранны. Для успешного решения этих задач необходимо очень тщательное планирование досуговой деятельности. Не стоит забывать, что в центре внимания должен оставаться ребенок с его потребностями и переживаниями.

Сведения об учащихся, отнесенных к различным группам здоровья
	            Учебный год

Группы

Здоровья
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1 группа – здоровые дети
	54 %
	55 %
	57 %

	2 группа – незначительные отклонения в состоянии здоровья (в том числе кариес)
	41 %
	40 %
	39%

	3 группа – хронические заболевания
	5 %
	5 %
	4 %

	4 группа – значительные отклонения в состоянии здоровья
	-
	-
	-

	5 группа – дети инвалиды
	-
	-
	-

	Всего учащихся
	192
	185
	167
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В 2012-2013 учебном году планирование работы по оздоровлению учащихся было составлено с учётом программы по внедрению здоровье сберегающих технологий в образовательный процесс «Школа – территория здоровья» с целью создания благоприятных условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья.
В целом, аналитические результаты состояния здоровья детей, в этом учебном году, заметно радуют, но тенденции его изменения также зависят и от заметного уменьшения количества учащихся вообще в школе, т.к. с каждым учебным годом количество обучающихся становится меньше.
Формы работы:

1. Обследование детей, поступающих в школу, ежегодный медицинский осмотр обучающихся с целью выявления учащихся «группы риска», больных детей.

2. Создание банка данных о здоровье (входит в социальный паспорт школы).
3. Введение в воспитательный план объединение спортивной направленности для обучающихся.
4. Практическая деятельность. По плану работы школы проводились классные часы «Мы за здоровый образ жизни», классные родительские собрания по вопросам здоровьесбережения, акция «Мы против курения», педагогический лекторий с приглашением врача-специалиста; физкультминутки; ежемесячно проводились дни здоровья в различных формах («Веселые старты», тематические беседы, акция против наркомании, курения, ВИЧ инфекций, спартакиада, конкурсы, соревнования).
Работа с семьёй, социумом
Школа была, есть и останется одним из важнейших социальных институтов, обеспечивающих воспитательный процесс и реальное взаимодействие ребёнка, родителей и социума. Деятельность родителей и педагогов может быть успешной только в том случае, если они станут союзниками, что позволит им лучше узнать ребёнка, видеть его в разных ситуациях и, таким образом, помочь взрослым в понимании индивидуальных особенностей детей, развитии их способностей в  формировании ценностных жизненных ориентиров, в  преодолении  негативных поступков и проявлении в поведении. 

Практика нашей школы показывает, что многие родители не имеют специальных знаний в области воспитания, испытывают трудности контактов с детьми, не все родители откликаются на стремление педагога к сотрудничеству и не проявляют интерес к объединению усилий по воспитанию своего ребенка, а для того, чтобы дети имели разнообразный положительный мир увлечений, необходимо, чтобы они имели положительный пример. А этим примером, в первую очередь, должны быть родители. А большинство из них придерживается мнения: ребенок одет, накормлен, чего же ещё надо, остальное дело школы. 

Основные направления организации работы с семьёй 
1. Составление характеристик семей обучающихся (в социальном паспорте школы, в дневниках каждого классного руководителя).
2. Организация психолого-педагогического просвещения родителей (классные родительские собрания, общешкольные с приглашением социального педагога).
3. Организация массовых общественно-значимых мероприятий с родителями (школьные конференции учащихся, педагогов и родителей, общие собрания, тематические мероприятия).
4. Выявление и использование в практической деятельности позитивного опыта  семейного воспитания.

5. Создание условий обеспечения прав родителей на участие в управлении образовательным учреждением: помощь в организации деятельности родительского комитета.
Основные формы взаимодействия

1. Родительские собрания.
2. Педагогический лекторий по проблемам здоровья.

3. Вечера вопросов и ответов с привлечением социального педагога, врача, инспекторов ПДН.

4. Встреча родителей с администрацией школы.

5. Индивидуальная работа.
Но перед школой стоит ряд проблем по успешному сохранению сотрудничества семьи и школы.  В этом учебном году значительно уменьшился процент количества семей группы риска по сравнению с прошлыми учебными годами, где наблюдался либо рост, либо незначительные и единичные уменьшения категорий таких семей.                                                                          


Создавшееся положение наряду с другими объективными и субъективными причинами способствует росту детской безнадзорности, преступности и других негативных явлений. Но, надо отметить, что уже  четвертый год облегчает работу педколлектива школы диагностика социального паспорта.
Работа с родителями учащихся

Очень часто приходится слышать мнение, что всё идет из семьи. Это действительно так. Основные черты характера либо заложены генетически, либо сформированы под влиянием родителей в младенческие годы. Но это не умаляет роль школы в формировании и воспитании личности. Те семена, которые были посеяны родителями, равно могут погибнуть или прорасти в школьной среде под влиянием классного коллектива, учителей и классного руководителя особенно. Идеальным и самым продуктивным вариантом воспитательной работы является равноправное дружеское взаимодействие родителей, ребенка и классного руководителя, основанное на позитиве. С этой целью планируется провести следующие мероприятия:
· Традиционные разговоры с родителями учащихся по телефону, причем о каких-либо достижениях их ребенка следует сообщать с той же частотой, что и о неудачах (в школьной жизни эти события равновероятны, следует лишь  внимательнее подходить к этому вопросу).

· Встречи с группами родителей тех учащихся, чьи проблемы пребывания в школе похожи.

· Родительские собрания, традиционно посвященные анализу успеваемости, посещаемости учащихся, знакомству с учителями-предметниками, обсуждению хозяйственных вопросов.

· Тематические родительские собрания, направленные на решение общих проблем и улучшение взаимоотношений детей и родителей, например:

· «Знаем ли мы друг друга?»;

· «Кто они – взрослые или дети?»;

· «Моя семья…»;

· «Давайте дружить…»;

· «Помогите себе сами…»;

· «Даете крылья или обрезаете?» (тематика родительских собраний может быть схожа с тематикой классных часов).

· Организация лекций для родителей (законных представителей), занимающимися воспитательной работой, с целью повышения уровня знаний родителей и возможностей, связанных с вопросами воспитания.

· Организация встреч  с медицинским работником школы по вопросам контроля за здоровьем ребенка.

· Организация встреч с представителями разных профессий как помощь в профессиональной подготовке учащихся.

· Систематические консультации, тестирование и анкетирование отдельных родителей и лекции о психологических особенностях данного возраста.

· Совместные встречи детей и родителей, организация экскурсий, вечеров отдыха, т.е. максимально возможное привлечение родителей в классную жизнь.

· Работа классного руководителя с родителями по возможности должна быть схожей с работой, проводимой им с детьми, ведь интересы и тех и других, связанные со школьным учебно-воспитательным процессом, по большей части одинаковы, хотя некоторые учащиеся с этим не соглашаются. Необходимо приложить максимум усилий для создания работоспособного тройственного союза: классный руководитель – родители – ребенок, направленного на благополучие и гармоничное развитие последнего.

Работа классного руководителя с педагогами

· систематическая организация встреч родителей с работающими в классе педагогами;

· осведомление учителей-предметников о состоянии здоровья учащихся;

· знакомство учителей с условиями жизни учеников и взаимоотношениями в семье;

· индивидуальные беседы ученика и классного руководителя, при необходимости – решение возникающих проблем;

· выяснение у учителей-предметников причин снижения результативности учебы того или иного ребенка, если оно имеет место.
Помимо этого, участие класса в проведении предметных недель будет способствовать расширению интереса к предмету, а также благоприятно скажется на взаимоотношениях педагогического и классного коллективов, в чем не может не быть заинтересован классный руководитель.

Работа с правоохранительными структурами

В связи с тем, что уровень воспитанности, идейной и духовной направленности не достаточно высок, организуются встречи с сотрудниками полиции с целью профилактики первичных правонарушений, наркомании и других антисоциальных явлений. Кроме того, такие встречи (беседы) направлены на повышение бдительности подростков во время пребывания на улице, позднего возвращения домой и т. д.

Состав Совета профилактики школы*
- директор;
- зам. директора по УВР;
- социальный педагог;
- инспектор ПДН;
- педагог-организатор.
* Отметим, что на психолога школа рассчитывать не может, т.к. нет кадров.

План работы:

1. Взять под контроль учащихся, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних.

2. Проводить профилактическую работу с данными ребятами по предупреждению рецидива.

3. Взять под контроль учащихся, склонных к правонарушениям.

4. Способствовать занятости этих учащихся во внеурочное время:

· спортивные секции;

· творческие объединения;

· участие в подготовке досуговых мероприятий.

5. Вести постоянное наблюдение за посещаемостью уроков и успеваемостью учащихся девиантного поведения.

6. Проводить:

· индивидуальные беседы;

· посещение  места жительства учащихся, неуспевающих в учебе или имеющих большое количество пропусков уроков;

· индивидуальные беседы с родителями.

7. Подавать информацию в виде докладных записок на учащихся, не желающих соблюдать Устав школы, злостных нарушителей норм поведения на уроках и во внеурочное время.

8. Проводить заседания Совета профилактики не реже одного раза в две недели, на которых проводить индивидуальную работу с каждым нарушителем.

Выводы
Анализ  воспитательной работы выявил некоторые недостатки, над которыми стоит работать.

Следующий учебный год – год перспективного развития школы, а также поэтапного создания в школе более благоприятных условий для развития личности ребенка.
В связи с этим можно поставить на следующий 2013-2014 учебный год следующие задачи:
· Повышение эффективности воспитательной работы через систему контроля и анализа.

· Всестороннее развитие человека, охватывающее интеллектуальный, нравственный, культурный, эстетический, политический рост личности.

· Отношение к труду, являющееся показателем человеческой сущности, постоянное самосовершенствование и самовоспитание, достойное и уважительное отношение к обществу, к природе и самому себе.

· Физическое развитие, гигиеническая культура, соблюдение правил человеческого общежития – естественных и естественно-приемлемых норм культурного человека.

· Развитие патриотического воспитания школьников.
· Обеспечение новых подходов к организации воспитательного процесса.
Анализ результативности работы по программе развития налицо, положительный опыт имеется. План выполнен. Программа пройдена. Наблюдается положительная динамика в решении некоторых вопросов. Но все же, уровень компетентности и методической подготовленности  педагогического коллектива не достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями воспитательного процесса, в силу нехватки специалистов.  Анализ хода и итогов воспитательного процесса достоверен и в достаточной мере полон и глубок. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля  соответствуют задачам, который ставил педагогический коллектив школы на учебный год.
Выросла активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось число учителей, участвующих в инновационных процессах школы. В течение года учителя проявляли хорошие организаторские способности, что вызывало повышенный интерес у учащихся. Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня.
Планируемые внутриклассные мероприятия на новый учебный год:
1. Систематическая еженедельная работа внутриклассных структур (учебного сектора и др.), как звеньев слаженно работающего механизма по организации жизни класса.

2. Проведение ежедневных пятиминуток – планерок и классных часов по контролю посещаемости и успеваемости учащихся.

3. Проведение правовых бесед (правонарушения несовершеннолетних и ответственность за них, права и обязанности учащихся, изучение семейного и других правовых документов).

4. Проведение бесед по ПДД и ОБЖ, бесед «Береги себя…».

5. Проведение тематических классных часов, темы которых выбираются самими учащимися или диктуются ситуацией в школе, стране, мире, а также могут быть предложены классным руководителем.

6. Совместное посещение спортивного зала, способствующее физическому развитию каждого и сплочению коллектива в целом.

7. Совместное посещение школьной библиотеки с возможностью коллективного прочтения и последующего обсуждения прочитанного.

8. Встречи с интересными людьми города, способствующие развитию стремления к самосовершенствованию.

9. Проведение музыкальных, литературных и других вечеров, способствующих эстетическому развитию личности.
10. Работа в системе непрерывного экологического образования;
11. Проведение традиционных классных огоньков «Знаем ли мы друг друга?», «Поздравляем с Днем рождения» и др.

Естественно, что указанные мероприятия могут быть дополнены и видоизменены, но они являются основополагающими в системе воспитательной работы и неотъемлемыми в жизни классного коллектива. 

Педагог-организатор                        
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